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LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DR

PREAMBUILO

Os Vereadores, na forma de representantes do
Povo e do Municipio de RODRIGUES ALVES-AC,
reunidos na forma da Lei, com poderes ou torgados pela
Constitui¢io da Repiiblica Federativa do Brasil e
Constitui¢do do Estado do Acre, com o pensamento
voltados para a construgio de uma sociedade livre,
digna, igualitiria e democritica, fundada nos principios
de justica, do pleno exercicio da cidadania, moral e
trabalho, Promulgam sob a protecio de DEUS, a seguinte
LEI ORGANICA 4, Municipio 8e RODRIGUES
ALVES-ACRE.
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TITULO - |

DISPOSICOES PRELIMINARES

interno, com autonomia politica, administrativa e financeira.

§ 1°- O Poder Municipal é exercido pela Camara de
Vereadores e pelo Prefeito.

$ 2°-Todo o poder emana do povo, que o exerce por
meio de representantes oy diretamente, nos termos da
Constitui¢do Federal e Estadual e desta Lei Organica.

§3°-0 Municipio reger-se-4 pelo disposto nesta [ ei
Organica e pelas Leis que adotar, observados os principios
da Constitui¢io Federal e Estadual.

Art 2° - Sdo fundamentos do Municipio:

I - a autonomia:

Il - a cidadania;

I1.- a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa,

TITULO - 11
DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTALS

Art 3°- 0 Municipio assegura, no ambito de seu
territério e nos limites de sua competéncia, a inviolabilj -
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dade dos direitos e garantias fundamentais que a Constj-
tuigdo Federal confere aos brasileiros e aos estrangeiros no
pars.

Art4°- Serd penalizado com a destituigio do Mmandato
administrativo ou do ¢argo ou fungio de dire¢do, em Orgaos
da administragio direta oy indireta, inclusjye fundacional.
O agente piiblico que no Prazo improrroggve| de noventa
dias, deixar. sem motivo justificado, de sanar omissio
inviabilizadora do excreicio de direito constitucionalmente
assegurado, sem prejuizo de responsabilidade civi] oy
penal decorrente do ato omissivo,

At 572 Qualquer pessoa tem direito de requerer e
obter. em Prazo nao superior a trin(a dias, informacoes
sobre Projetos do Poder Piblico, ressalvados 0s casos cujo
sigilo seja imprescindive] *a Seguranga e “a tranquilidade

TITULO - 111
DO MUNICiPIO
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Pardgrafo Unico - vedado a qualquer dos poderes
delegar atribui¢des, salvo €XcessOes previstas nesta Lej
Orgénica.

Art 8° - Sdo simbolos municipais: a Bandeira. o hino
€ 0 brasdo, instituidos por Lei.

Art 9°- A Sede do Municipio € a cidade de Rodrigues
Alves, com limites definidos na forma da [ej.

Art 10 - A alteragdo territorial do Municipio, por
desmembramento de parcela de sua 4rea ou incorporagio
de drea de outro ou de outros Municipios, bem como fusdo
de sua 4rea total. depender4 de consulta plebiscitdria “as
Populagdes das 4reas res pectivas, obedecido o disposto na
Constituigio Estadual e Lei Complementar pertinentes.

Art11-0 Municipio poder4 subdividir-se administra-
tivamente em Distritos, observadas a legislagdo Estadual.

09



SECAO - 11 .
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

An 12 - Além da competéncia em comum com a Unido
e o Estado prevista no Art 23 da Constituigdo Federal, ao
Municfpio compete prover tudo quanto respeite ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-
Ihe. entre outras, as seguintes atribuigoes:

| - legislar sobre assunto de interesse local;
I1 - suplementar a legislacao Federal e Estadual no que
couber: '

III - instituir e arrecadar os tributos de sua com-
peténcia, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da
obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos
prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a
legislac@o estadual;

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
CONCcessao ou permissao, os servigos publicos de interesse
local, incluido o de transporte coletivo, que tem carater
essencial.

VI - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da
Uniao e do Estado, programas de educag@o pré-escolar e de
ensino fundamental;

: VII - prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da
Unigo e do Estado, servigos de atendimento “a salide da
Populagao;
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VIII - pmmove} no que coub?:r-.-‘adcquado ordenamento
territorial, mediante planejamento ¢ controle do uso do
parcelamento e da ocupagdo do solo urbano;

IX - promover a prote¢dao do patrimdnio histérico,
cultural local, observada a legislagao e agao fiscalizadora
federal e estadual;

X - dispensar tratamento juridico diferenciado “as
micro e “as pequenas empresas, visando a incentiva-las
pela simplificagio ou eliminagdo de obrigagdes para com
0 municipio;

XI - promover e incentivar o turismo, como fator de
desenvolvimento social e econdmico;

XII - elaborar e executar seu or¢amento plurianual, as
Diretrizes Or¢amentérias e seu Orgamento anual;

XI1II - estabelecer o regime juridico dos funcionérios
municipais e a estrutura¢do administrativa da Prefeitura e
da Camara, '

X1V - dispor sobre a administragao, utilizacio e a-
lienagdo de seus bens;

XV - adquirir bens, inclusive mediante desapro-
priagao por necessidade ou utilidade piblica, ou por inte-
resse social;

X V1 - estabelecer servidoes administrativas necessdrias
aos Seus Servigos;

XVII - elaborar o plano de cargos e saldrios dos
servidores;

XVIII - elaborar seu Plano Diretor de Desenvolvimento

11
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Integrado:

XIX - estabelecer normas de edificagdo, de loteamento,
arruamento ¢ de zoneamento urbano, bem como as limi-
tagoes urbanisticas convenientes “a ordenagdo do seu ter-
ritorio, observada a legislagao pertinente;

XX - regulamentar a utilizagao dos logradouros piibli-
cos e, especialmente, no perimetro urbano;

XXI - determinar o itinerdrio e os pontos de paradas
dos transportes coletivos;

XXII - fixar os locais de estacionamento de t4xis e
demais veiculos;

XXII - conceder, permitir ou autorizar servigos de
transportes coletivos e de txis e fixar as respectivas tarifas;

XXIV - fixar e sinalizar os limites das "Zonas de
Siléncio" e de transito e trdfego de condi¢des especiais;

XXV - disciplinar os servigos de carga e descargas e
fixar tonelagem médxima permitida “a vefculos que cir-
culem em vias puiblicas municipais;

XXVI - sinalizar as vias urbanas e estradas municipais
bem como regulamentar e fiscalizar a sua utilizagéo;

XXVII - providenciar sobre a limpesa das vias e
logradouros piiblicos, a remogdo e destino do lixo domici-
liar e de outros residuos de qualquer natureza;

XXVIII - ordenar as atividades urbanas, fixando
condigdes e hordrio para funcionamento de estabelecimen-
tos industriais, comerciais e similares, observadas as nor-
mas federais pertinentes;
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XXIX - dispor sobre servigo funersrio e cemitérios,
encarregando-se da administragio daqueles que forem
piblicos ¢ fiscalizando os pertencentes a entidades pri-
vadas;

XXX - fiscalizar, nos locais de vendas, peso, medidas
¢ condig¢des sanitdrias dos gerenos alimenticios.

Pardgrafo Unico - Os planos de loteamento e ar-
ruamento, a que se refere o inciso XIX deste Art., deverio
reservar areas destinadas a;

a) - vias de trafego e de passagem de canalizagoes
publicas de esgotos e de dgua pluviais no fundo de vales:

b) - passagem de canalizagdes piiblicas de esgotos e de
aguas pluviais.

SECAO - 111
DO PATRIMONIO DO MUNICIPIO

Art 13 - S0 bens do Municipio de Rodrigues Alves,
os que atualmente lhe pertencem e os que forem adquiri-
dos, na forma da lei.

§ 17 - A alienagao de bens do Patriménio Municipal
somente poderd ser feita através do procedimento lici-
tatdrio nos termos da legislagdo pertinente.

§ 29 - A doagio somente serd permitida “a entidades
publicas ou filantrépicas com prévia autorizagéo legal
especifica.

§ 3° - Sdo nulos e de nenhum efeito juridico os atos que
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nos seis meses anteriores ao término do mandato do Pre-
feito, importarem em alienagdo, a qualquer titulo, de bens
do patrim6nio Municipal.

§ 4° - Sdo inexequiveis contra o municfpio todos os
quaisquer tftulos de créditos emitidos ou aceitos pelo Poder
Executivo, sem a competente autorizagdo do Legislativo.

CAPITULO - 11
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

SE(;_gio -1
DISPOSICOES GERAIS

Art 14 - A administragdo piblica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos Poderes do Municipio, obe-
decerd aos principios de legalidade, impessoalidade, morali-
dade ¢ aos seguintes:

[ - os cargos, empregos e fungGes piiblicas sio aces-
sfveis aos brasileiros que preencham os requisito§ es-
tabelecidos em lei;

IT - a primeira investidura em cargo ou emprego
publico municipal depende de aprovagao prévia em con-
curso piiblico de provas e titulos, ressalvadas as nomeagdes
para cargo em Comissdo declarado em lei de livre nomeagiio
€ exoneragao;

III - o prazo de validade do concurso ptblico ser4 de
dois anos, prorrogével uma vez, por igual perfodo;
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IV - durante o prazo improrrogével previsto no Edital
de Convocagio, aquele aprovade em cuncurso piiblico de
provas ou de provas e tftulos serd convocado com priori-
dade sobre novos concursados para assumir cargo ou
emprego na carreira;

V - a convocagio a que se refere o inciso anterior serd
feita pela ordem de classificagdo;

VI - 0s cargos em comissio e as f ungdes de confianga
serao exercidos, preferencialmente, por servidores ocu-
pantes de cargo de carreira, técnico ou profissional, nos
casos e condigdes previstos em lei:

VII - fica garantido ao servidor publico civil o direito
"a livre associag¢do sindical:

VIII - o direito de greve serd exercido nos termos € Nos
limites definidos na legislagio Federal:

IX - a lei reservard percentaal dos cargos € empregos
publicos para as pessoas portadores de deficiéncia e de-
finird os critérios de sua admissio:

X - a lei estabelecerd os casos de contratagao de
pessoal, mediante concurso, por tempo limitado, para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse
publico;

X1 - a revisio geral da remuneragao dos servidores
publicos municipais far-se-4 sempre na mesma data;

XII - a lei fixard o limite méximo ¢ a relacdo de valores
entre a maior e a menor remuneragio dos servidores
publicos municipais, observados, com limite maximo. os

15
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valores percebidos como remuneragao, em espécie, a
qualquer titulo, pelo Prefeito Municipal;

XIII - os vencimentos dos cargos da Camara Munici-
pal ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder
Executivo;

X1V - é vedada a vinculagdao ou equiparagao de
vencimentos, para o efeito de remuneragao de pessoal do
servigo pliblico, ressalvado o disposto no inciso anterior e
o caso de isonomia constitucionalmente assegurado;

XV - os acréscimos pecunidrios percebidos por ser-
vidor piblico nio serdao computados nem acumulados, para
fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob o mesmo
titulo ou fundamento;

XVI - os vencimentos dos servidores piiblicos sdo
irredutiveis, sujeitos aos impostos gerais, inclusive o de
renda e os extraordindrios, reservado o que dispde o artigo
17 das disposigdes Constitucionais Transitérias da Consti-
tui¢ao Republica Federativa do Brasil;

XVII - ¢ vedada a acumulagao remunerada de cargos
puiblicos, salvo quando houver compatibilidade de hordrios,
NOS €asos a seguir:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico;

c) a de dois cargos privativos de médico;

XVIII - a proibigdo de actimulo se estende a empregos
e fungdes, abrangendo 6rgaos da administragdo Federal e
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IEstadual direta, indireta e fundacional:

XIX - a administracdo fazenddria e seus servidores
fiscais terao no @mbito de suas dreas de competéncia e
jurisdicdo. precedéncia sobre os demais setores adminis-
trativos, na forma da lei;

XX - a criacao de empresas publicas, sociedades de
econdmia mista, autarquias ou fundag¢des e suas sub-
sididrias. bem como autorizagdo de participagao dessas
empresas provadas, sé poderdo ser feitas através de leis
especificas;

XXI - excetuados os casos previstos em lei. as obras.
servigos, compras e alienagoes serdo contratados mediante
processo de licitagio que assegure igualdade de condigoes
a todos os concorrentes, com cldusulas que estabelegam
obrigag¢des de pagamento, mantidas as condigoes efetivas
da proposta, nos termos da lei, a qual somente permitird as
exigéncias de qualificagdo técnico e econdmica indis-
pensdveis “a garantia do cumprimento das obrigagoes:

XXII - a posse em cargo ou fungdo municipal, da
administragdo direta ou indireta, inclusive fundacional.
serd precedida de declaragio de bens, atualizada bi-
enalmente.

§ 1° - A publicidade dos atos, programas. obras, ser-
vigos e campanhas dos 6rgdos piblicos municipais terd
cardter educativo, informativo ou de orientagiio social, dela
ndo podendo constar nomes, sfmbolos, ou imagens gue
importem promogao pessoal de autoridades, de servidores

17
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pliblicos ou de tercejros,

§ 2°- A ndo observéncia do disposto nos incisos ITelll
implicard a nulidade do ato € a puni¢do da autoridade
responsdvel, na forma da |ej.

§ 3°- As reclamagées relativas * 4 prestacio de ser-
vigos piiblicos serdo disciplinados em lej.

§ 4°- Os atos de improbidade administrativa impor-
larao a suspensio dos direitos politicos, a perda da fungio
ptblica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erdrio, na forma e gradagdo prevista em lei, sem prejuizo da
agao penal cabivel,

§ 5°-A publicagdo oficial de leis, decretos e outros
atos administrativos de efeito externo serd feita dentro de
trinta dias, a contar de sya ultimagdo, em 6rgdo de im prensa
oficial, préprio ou de outra pessoa de direito piiblico, sob
pena de serem nulos os atos posteriores praticados com
apoio neles,

§ 6°- Os vencimentos dos servidores municipais de-
VErao ser pagos até o quinto dia do més subsequente ao
vencimento, corrigindo-se os seus valores na forma da lei,
se tal prazo for ultrapassado.

ArtL 1S - Ao servidor publico municipal, em exercicio
de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposig¢des:

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou
distrital, ficars afastado do cargo, emprego ou fungéo;

II - investido no mandato de Prefeito, ser afastado do
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cargo, emprego ou fungio, sendo-lhe facultado optar pela
Sua remuneragio;

I1I- investido no mandato de Vereador, havendo
compatibilidade de hordrios, perceber as vantagens de sey
Cargo, emprego ou fungio sem prejuizo da rémuneracio do
cargo eletivo e, nio havendo compatibilidade, aplicar-se-
d a norma do inciso anterior;

IV - afastando-se o servidor para o exercicio de
mandato eletivo, sey lempo de servigo serg contado para
todos os efeitos legais, exceto Para promog¢ao por mereci-
mento;

V - para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de
afastamento, os valores serao determinados como se no
exercicio estivesse,

SECAO - 11
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art 16 - O Municipio instituirg regime juridico tinico
e planos de carreira para os seus servidores da adminis-
tragdo direta, indireta e fundacional, observados 0s
principios da Constituigio Federal e Estadual e os es-
tabelecidos por esta [ ej Organica.

§1°-Alei assegurara aos servidores da administra¢do
direta, isonomia de vencimentos para cargos e atribuigdes
iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre ser-
vidores do Poder Executivo ¢ do Legislativo, ressalvadas

19
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as vantagens de cardter individual e as relativas “a natureza
ou ao local de trabalho.

§ 2° - Ficam assegurados aos servidores ptblicos
municipais os seguintes direitos:

I - piso salarial proporcional a extensio € "a com-
plexidade do trabalho;

IT - irredutibilidade do saldrio, salvo o disposto em
| convengdo ou acordo coletivo:
| HI - garantia de vencimento nunca inferior ao piso
salarial, para os que percebem remuneragao varidvel:

IV - décimo terceiro saldrio com base na remuneragao
integral ou no valor da aposentadoria;

V - remuneragio do trabalho noturno superior *a do
diurno;

VI - saldrio-familia para os seus dependentes;

VII - duragio de trabalho normal ndo superior a oito
horas didrias e quarenta e quatro semanais;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente
aos domingos;

IX - remuneragio do servigo extraordinario superior
no minimo, em cinquenta por cento “a do normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo
MEenos, um tergo a mais do que o sal4rio normal;

X1 - licenga *a gestante, com duragdo de cento e vinte
dias, sem prejuizo do cargo ou emprego e da remunéragfio;

XII - licenga-paternidade, nos termos estabelecidos
em lei;
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XIII - prote¢io do mercado de trabalho da mulher,
mediante incentivos especificos, nos termos da Jej:

X1V - redugio dos riscos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de saiide, higiene e seguranga;

XV - adicional de remuneragdo para atividades peno-
sas insalubres ou perigosas, na forma da lei;

XVI - proibig¢io de diferenga de retribui¢do pecunidria
de exercicio de fungfio e de critério de admissao por motivo
de sexo, idade, cor ou estado civil.

§ 3°-A remogdo do servidor dar-se-4 em caso de
necessidade comprovada ou alendendo “a natureza do
servigo, quando ndo for a pedido do interessado.

§ 4° - O Municipio responsabilizard seus servidores
por danos causados ‘a administragio ou por pagamento
efetuados em desacordo com as normas legais, afastando-
0s imediato das funcdes e apurando-lhe a responsabilidade
por meio de inquérito administrativo, sem prejuizo da agdo
penal cabjvel.

§ 5°- Fica vedada a participagao de servidores piibli-
€os no produto de arrecadagiio de tributos e multas, inclu-
sive dfvida ativa,

§ 6° - Aos servidores da administragdo indireta do
Municipio fica assegurado o direito de participag¢éo nos
6rgdos colegiados, bem como na eleicdo desses.

Art 17 - Apés um ano de efetivo exercicio, o servidor
publico teré direito “a gratificagdo adicional de tempo de
$€rvigo, correspondente a um por cento do vencimento ou

21



ou saldrio do respectivoicargo, até o méximo de trinta e
cinco por cento, ndo cumulativamente.

Pardgrafo Unico - Para efeito do disposto neste artigo,
a apuragdo do tempo de servigo far-se-4 a partir da data do
emprego inicial, em qualquer 6rgio ptiblico municipal
estadual ou federal.

Art 18 - O Servidor com mais de cinco anos de efetivo
exercicio, que tenha exercido ou venha a exercer, a qualquer
titulo, cargo fungdo que lhe proporcione remeneragao
superior “a do cargo de que seja titular, ou fung@o para a
qual foi admitido, incorporara um décimo dessa diferenca,
por ano, até o limite de dez décimos.

Art 19 - O servidor municipal ser4 aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos
integrais quando decbrrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

I - compulsoriamente aos sessenta anos para o
homem e cinquenta e cinco anos para a mulher, com pro-
ventos proporcionais ao tempo de Servigo;

IT - voluntariamente:

a) - aos trinta e cinco anos de servigos, se homem e aos
trinta, se mulher, com proventos integrais;

b) - aos trinta anos de efetivo exercicio em fi ungoes de
magistério, se professor, e vinte e cinco. se professora, com
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proventos integrais;

¢) - aos trinta anos de servigo, se hamem, e aos vinte
e cinco, se mulher, com proventos proporcionais a esse
tempo;

d) - aos sessenta anos de idade, se homem, e aos
cinquenta e cinco se mulher, com proventos proporcionais
ao tempo de servigo.

§ 1°- A lei poderi estabelecer excegdes ao disposto no
inciso 111, letras "a" e "¢", no caso de exercicio de atividades
consideradas penosas, insalubres ou perigosas.

§ 2°- A lei dispord sobre a aposentadoria em cargos ou
empregos temporarios.

§ 37- Os proventos da aposentadoria seriio revistos. na
mesma proporgao ¢ na mesma data, sempre que se modifi-
car a remuneragdo dos servidores em atividade. sendo
tembém estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformagéo
ou reclassificagdo do cargo ou fungio em que se deu a
aposentadoria, na forma da lei.

§ 4°- O beneficio da pensio por morte, correponderd
“a totalidade dos vencimentos ou proventos de servidor
falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o
disposto no pardgrafo anterior.

§ 5°- O tempo de servigo piiblico federal, estadual ou
municipal serd computado integralmente para todos os
efetios legais,ressalvado o disposto no inciso IV do Art 15.
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Art 20 - Sao estdveis, apds dois anos de efetivo
exercicio, os servidores nomeados em virtude de concurso
piblico e os beneficiados pelo Art 19 do Ato das Dis-
posigdes Constitucionais Transitérias da Constitui¢ao
Federal.

§ 1°- O servidor piiblico estével s6 perderd o cargo em
virtude de sentenga judicial transitada em julgado ou
mediante processo administrativo em que lhe seja assegu-
rada ampla defesa.

§ 2°- Invalidade por sentenga judicial a demissdo do
servidor estavel, serd ele reintegrado, e o eventual ocupante
da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito “a
indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade.

§ 3% - Extinto o cargo ou declarado sua desnecessi-
dade. o servidor estdvel ficard em disponibilidade remu-
nciuda, at€ seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art 21 - A cada cinco anos de efetivo exercicio no
servig¢o publico municipal, na condigao de titular do cargo
de provimento efetivo ou que esteja no exercicio de cargo
em comissao, o servidor ter direito a licenga-prémio de
trés meses, com todos os direitos e vantagens do cargo, nos
termos fixados em lei.

§ 1°- O periodo aquisitivo de direilo Je requerimento
“a licenga-prémio, serd contado 4 partir Ja data de admissao
em qualquer 6rgéo da administragio ptiblica municipal.

§ 2°- A requerimento do servidor e observadas as
necessidades do servigo, a licenga especial poders ser
concedida integralmente, de uma sé vez, ou em duas ou trés
parcelas, podendo até mesmo, a juizo do empregador e
interesse do servidor, ser converdida em espécie, total ou
parcialmente.

§ 3°- A licenga especial serd contada em dobro, para
efeito de aposentadoria, caso o servidor nio a goze.

Art 21 - A cada cinco anos de efetivo exercicio no
servigo pdblico municipal, na condigdo de titular do cargo
de provimento ou que esteja no exercicio de cargo em
comissdo, o servidor terd direito a licenga-prémio de trés
meses, com todos os direitos e vantagens do cargo, nos
termos fixados em lei.

§ 1°- O periodo aquisitivo de direito de requerimento
‘a licenga-prémio, serd contado a partir da data de ad-
miss@o em qualquer 6rgao da administragio piblica mu-
nicipal.

§ 2° - A requerimento do servidor ¢ observadas as
necessidades do servigo, a licenga especial poderéd ser
concedida integralmente, de uma sé vez, ou em duas ou trés
parcelas, podendo até mesmo, a juizo do empregador e
interesse do servidor, ser convertida em espécie, total ou
parcialmente.

§ 3°- A licenga especial serd contada em dobro, para
efeito de aposentadoria, caso o servidor nao a goze.
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TITULO - IV
. pOS PODERES DO MUNICIPIO

CAPITULO -1
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO -1
DA CAMARA MUNICIPAL

Art 22 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara
Municipal, composta de Vereadores, eleitos pelo mesmo
sistema proporcional para uma legislatura de quatro anos.

Art 23 - O mimero de Vereadores serd fixado pela
Cémara Municipal, observados os limites estabelecidos na
Constitui¢do Federal e as seguintes normas:

| - para os primeiros dez mil habitantes, o niimero de
Vereadores serd 09 (nove), acrescentando-se uma vaga
para cada mil habitantes seguintes ou fragéo;

II - o niimero de habitantes a ser utilizado como base
de cdlculo no niémero de Vereadores serd aquele fornecido,
mediante certiddo, pela Fundagao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE;

I1I - o niimero de Vereadores seré fixado mediante
Decreto Legislativo, até o final da sesséo legislativa do ano
que anteceder as elei¢des.

Pardgrafo Unico - A Mesada Cimara enviard ao
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Tribunal Regional Eleitoral, logo apés sua edigdo, cépia do
Decreto Legislativo de que trata o inciso anterior.

SECAO -1
DAS SESSOES

Art 24 - Independentemente de convocagio, a Sessio
Legislativa da Camara Municipal terd inicio em vinte e oito
de fevereiro, encerrando-se em vinte e oito de novembro
de cada ano, permitido o Pecesso durante o més de julho.

§ 1° - As sessOes marcadas para essas datas seriio
transferidas para o primeiro dia iiti! suh<equente. quando
recairem aos sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A Sessao Legislativa ndo sera inlerrompida,
enquanto nao for aprovado o Projeto de Lei e Diretrizes
Orgamentarias.

§ 3°- No dia primeiro de janeiro, no inicio de cada
Legislatura, a Camara Municipal, sob a presidéncia do
Vereador mais votado reunir-se-a em Sessao Solene para:

| - das posse aosVereadores eleitos;

Il - eleig@o e posse da Mesa Direlora. cujos membros
terdao mandato de dois anos, vedada a recondugiio ao
mesmo cargo na elei¢ao imediatamente subseqguente.

§ 4° - Procedida a eleigdo da Mesa Diretora, em
seguida, na mesma sessao solene, tomardo posse € pres-
tardao compromisso perante a Cimara Municipal, o Prefeito
e o Vice-Prefeito eleitos.
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§ 5°-A convocagao extraordindria da Camara far-se &

| - pelo Prefeito quando julgar necessario;

I1 - por seu Presidente, nos casos de decretagio de
interven¢do no Municipio e de sucessdo definitiva do
mandato de Prefeito;

Il - a requerimento da maioria absoluta de seus
membros. em caso de urgéncia ou interesse publico rele-
vante.

§ 6° A sessdo extraordinaria, a Camara Municipal
somente deliberard sobre a matéria para qual foi convo-
cada.

§ 7° - A Camara Municipal funcionard em sessoes
ptiblicas, observado o seguinte:

I - ndo poderd ser realizada mais de uma sessao
ordindria por dia, podendo, no entanie, serem realizadas
tantas quantas sessoes extraordi ndrias forem precisas para
aprovagao das matérias em paul;{;__
~ 11 - as sessdes serdo realizadas na sede prépria da
Camara Municipal, podendo ser realizadas em outros lo-
cais nos seguintes casos:

a) quando o acesso ao seu recinto for comprovada-
menle impossivel;

b) por deliberagao de dois tercos dos membros que a
compoem:;

11 - ndo serd realizada a publicagao de pronunciamen-
tos que envolverem ofensas “as instituigdes nacionais
propaganda dc gucrra, de subversao da ordem publica, de
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pl‘['conccilt) de ragas, religido, cor ou classe, que confi-
gurem crime contra a honra ou incitamento “a prética de
qualquer natureza.

Art 25 - Excetuados os casos de competéncia exclu-
siva. caberd “a Cimara Municipal, com a sansio do Pre-
feito, dispor sobre todas as matérias de peculiar interesse
do Municipio e, em especial:

I - tributagiio, arrecadagio e aplicagao de recursos do
Municipio;

[1 - plano plurianual, diretrizes or¢amentarias,
or¢amento anual, operagdes de crédito e divida piiblica;

111 - planos e programas regionais € setoriais de
desenvolvimento;

[V - transferéncia tempordria da sede do Poder Mu-
nicipal;

V - organizagao administrativa;

VI - criagio, transformagio e extingao de cargos e
fungdes publicas; :

VII - criagio, estruturago atribuigdes das secretarias
e 6rgaos da administragio publica;

VIII - autorizagio de emissdo de titulos da divida
puiblica, aceite de titulos de crédito € prestagio de garantias,
nos termos do artigo 13 § 47

IX - concessdo para exploragio de servigos publicos;

X - autorizagao e alicnagoes de bens do Municipio e 0
recebimento de doagdes com encargos
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Art 26 - A Cimara compete, privativamente, entre
outras as seguintes atribuigoes:

[ - eleger sua Mesa Diretora e constituir suas comissoes:

Il - elaborar seu Regimento Interno:

[11 - dispor sobre sua organizagio, funcionamento,
policia, criagio, transformacgdo ou extingdo dos cargos
emprego e fungdes de seus servidores e fixagao da respec-
tiva remuneracio, observados os parimetros estabelecidos
na Lei de diretrizes orgamentarias:

IV - fixar, em cada legislatura, para ter vigéncia na
subsequente, a remuneragio do Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores, observando o disposto na Constituigio Fede-
ral;

V - da posse ao Prefeito e Vice-Prefeito, tomo
também conhecer de suas rentincias e da investidura de
interventor;

V1 - conceder licenga ao Prefeito a interromper o
exercicio de suas fungoes ou autorizé-lo, por necessidade
de servigo, a ausentar-se do Municipio, por mais de quinze
dias;

VII - autorizar o Prefeito, o Vice-Prefeito, os Se-
cretarios, bem como qualquer de seus membros. a se
ausentarem do territério nacional;

V111 - criar comissoes Parlamentares de Inquérito,
sobre fato determinado, que se inclua na competéncia
Municipal:

IX - aviorizarn, por duis 1ergos de seus membros a ins-
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talag@io de processo contra os Secretdrios Municipais. nos
crimes comuns e de responsabilidade nao conexos com os
do Prefeito:

X - processar e julgar o Prefeito e o Vice-Prefeito. nos
crimes de responsabilidade. e os Secretdrios Municipais.
nos crimes da mesma natureza, conexos com aqueles:

X1 - declarar a perda do cargo de Prefeito e Vice-
Prefeito ou de secretario municipal, apés a condenagao por
crime comum ou de responsabilidade em sentenga ir-
recorrivel;

X11 - requerer informagoes e documentos ao Prefeito
sobre assuntos pertinentes “a administragao municipal:

XI1I - convocar os secreldrios municipais € os res-
ponsdveis por chefia de 6rgaos do Executivo, para prestar
informagoes sobre matérias de sua competéncia:

X1V - proceder a tomada de contas do Prefeito, quando
ndo apresentadas dentro de trinta dias apés a abertura da
sessao legislativa;

XV - julgar as contas do Municipio anualmente:

XVI - autorizar celebragao de convénios, pelo Pre-
feito Municipal, com entidade de direito piblico e ratificar
os que. por motivo de urgéncia justificada ou de com-
provado interesse publico, forem efetivados sem essa
autorizagao, devendo, nesse caso, serem remetidos "a
Camara Municipal no prazo méximo de cinco dias.

XVII - autorizar convénios intermunicipais para
maodificagio de limites, viabilizagao de trafego, divul-
gagao de alos administrativos, conforme dispde 0 § 5%do
Art 14,

XVIII - solicitar. por maioria de dois tergos dos seus
A



membros, a intervengio Estadual para garantir o livre
exercicio de suas atribuigoes;

XIX - suspender, no todo ou em parte, a execugdo de
Lei ou ato normativo Municipal, declarados inconstitucio-
nais, por decis@o judicial definitiva:

XX - sustar os atos normativos do Executivo que
exorbitem do poder regular ou dos limites de delegacao
legislativa;

XXI - fiscalizar e controlar diretamente os atos do
Poder Executivo, incluidos os da administrago indireta;

XXII - zelar peld preservagio de sua competéncia
legislativa, em razao da atribui¢iio normativa dos outros
poderes;

XXIII - conhecer o veto e sobre ele deliberar,

§ 1°- Os Vereadores perceberdo 5% (cinco por cento)
da Receita do Municipio, conforme determina emenda
constitucional de autoria do Senador Nelson Carneiro.
aprovada em 1992, adequando-se a qualquer outro meca-
nismo constitucional que venha a substitui-la.

§ 2° - A ratificag¢do de convénios, a que se refere o
inciso XVII, seré feita dentro de vinte dias da data da
entrada da documentagfio na Secretaria da Camara. ope-
rando-se tacitamente apds esse prazo se nao decidida a
matéria.

§ 39 A superveniéncia de rejei¢do dos atos a que se
refere o pardgrafo anterior, nio importard em nulidade de
outros praticados em sua decorréncia. mas determinar4 a
Sua rescisao,

SECAO - 111
DAS COMISSOES

Art 27 - A Camara Municipal, terd Comissoes Perma-
nentes e Tempordrias, constituidas na forma e com as
atribuigoes previstas no Regimento Interno, ou no ato de
que resultar a sua criagdo.

§ 1° - Na constitui¢@o da Mesa Diretora da Cmara e
de cada comissio, € assegurada a representagio propor-
cional dos partidos politicos ou dos blocos parlamentares
nelas representadas.

§ 2° - As comissdes, em razdo da matéria de sua
competéncia, cabe:

I - discutir e votar pareceres sobre Projeto de Lei;

I - realizar audiéncias ptiblicas com entidades da
sociedade civil;

[IT - convocar secretdrios municipais, presidentes ou
diretores de entidades de economia mista, empresas piiblica,
autarquias e funda¢oes municipais, para prestarem, pes-
soalmente, informagoes sobre assuntos previamente deter-
minados, importando crime de responsabilidade, a auséncia
sem justifica¢do adequadas:

[V - receber petigbes, reclamagdes, representagdes ou
queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissoes lesivas
de autoridades municipais;

V - acompanbhar, junto ao Poder Executivo, os atos de
elaborag@o, regulamentagio e execugdao da proposta
orgamentaria;

VI - apreciar planos de desenvolvimento de pro-
gramas de obras municipais, urbanas e rurais ¢ sobre eles
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emilir parecer.

§ 3° - As comissdes Parlamentares de Inquérito, que

terdo poderes de investigagBo propria das autoridades
. judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno,
serdo criadas mediante requerimento da maioria absoluta
dos membros da Cimara Municipal, para apuragio de fato
determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se
for o caso, encaminhados ao Ministério Piiblico, para que
promova a responsabilidade civil ou criminal dos infra-
tores.
- § 4°- Os secretdrios municipais ¢ os ocupantes de
cargos que lhes forem equivalentes poderdo comparecer “a
Camara Municipal ou a qualquer de suas comisses, por
sua iniciativa ou mediante entendimento com a Mesa
Diretora, para expor assuntos relevantes de sua com-
peténcia.

§ 5°- A Mesa Diretora, poderd encaminhar pedidos de
informagdes aos secretdrios municipais, presidentes e dire-
tores de empresas piiblicas, autarquias e fundagdes munici-
pais, importando em crime de responsabilidade e recusa ou
ndo atendimento no prazo de quinze dias corridos, bem
como a prestagio de informagoes falsas.

Art 28 - Salvo disposi¢@o em contrédrio, contida nesta
Lei Orgénica, as liberages da Camara Municipal serdo
tomadas por maioria simples, presente a maioria absoluta
de seus membros.

Art 29 - Durante o Recesso Parlamentar, haverd uma
comissao representativa da Cimara Municipal, denomina-
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da Comissé@io de Recesso, com atribuigdes definidas no
Regimento Interno, eleita na iltima sessdo ordinéria, do
periodo legislativo, cuja composigio reproduzira a propor-
cionalidade de representagdo partiddria.

SECAO -1V
DOS VEREADORES

Ant 30 - O Vereador tomara posse na Sesséo Solene da
Céamara Municipal, no dia primeiro de janeiro, no inicio de
cada legislatura.

§ 1° - O Vereador que ndo tomar posse na Sessdo
Solene prevista no "caput” deste artigo, ou deixar de justi-
ficar sua auséncia, poderd faze-lo no prazo de quinze dias,
a contar do inicio da legislatura.

§ 2° - Findo o prazo acima mencionado sem que o
Vereador tenha tomado posse, a Mesa Diretora declarard
vago o cargo e, imediatamente, convocard o suplente.

§ 3°- O Vereador serd obrigado a fazer declaragao de
bens por ocasiao da posse e até cinco dias antes do término
do mandato.

Art 31 - O Vereador € inviolavel por suas opinides,
palavras e voto no exercicio do mandato e na circunscrigao
do municipio.

§ 1° - Desde a expedicdo do diploma. até o término do
mandato, dentro da jurisdigdo do municipio,o Vereador
nao podera ser preso, salvo em flagrante de crime inafi-
angavel, nem processado sem prévia licenca da Camara

Municipal.

§ 2°- O Vereador nao serd obrigado a testemunhar so-
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bre informagdes recebidas ou prestadas em razéo do e-
xercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhe con-
fiaram e dele receberam informagoes.

Art 32 - O Vereador ndo poderd:

1 - desde a expedigdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa jurfdica de
direito piiblico, empresa piblica, autarquia, sociedade de
economia mista, fundagdo mantida pelo municipio ou
empresa concessiondria de servigo piiblico municipal, salvo
quando o contrato obedecer a cléusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remu-
nerado, inclusive os de que seja demissfvel "ad nutum"”, nas
entidades constantes da alinea anterior;

11 - desde a posse:

a) ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa
que goze de favor decorrente de contrato com pessoa
juridica de direito piblico, ou nela exercer fungdo remu-
nerada;

b) patrocinar causa em que seja interessada qualquer
das entidades a que se refere o inciso I "a";

¢) ser titular de mais de um cargo ou mandato piiblico
eletivo.

Art 33 - Perderd o mandato o Vereador:

I - que infringir das proibigdes estabelecidas no artigo
anlerior,

Il - cujo procedimento for declarado incompativel
com o decoro parlamentar;

111 - que deixar de comprarecer, em cada sessao legis-
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lativa, “a terga parte das sessoes ordindrias da Camara,
salvo licenga ou missdo autorizada por essa;

IV - que perder ou liver suspensos os direitos politicos

V - guando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos
previstos na Constitui¢o Federal,

VI - que sofrer condenagdo criminal em sentenga
transitada em julgado:

VII - que abusar das prerrogativas asseguradas ao
Vereador ou perceber vantagens indevidas;

§ 1°- Nos casos dos inctsos 1. it. V1e VII, a perda do
mandato serd pela Camara Municipal. par voto secreto €
maioria absoluta, mediante provocagao da Mesa Diretora
ou de partido politico representado na Carmara, assegurado
ampla defesa.

§ 2° - Nos casos dos incisos 111, IV e V, a perda serd
declarada pela Mesa Diretore. de oticio ou mediante pro-
vocagio de qualquer de scus membros, ou de partido

litico com representagac i {-amara M. uvisicipal, assegu-
rada ampla defesa.

Art 34 - Nao perderé o mandato o Vereador:

I - investido no cargo de Ministro de Estado, Gover-
nador de Territério, Secretdrio de Estado. do Distrito Fe-
deral. de Territério, de Prefeitura de Capit2l, Secretério de

*Municipio, ou chefe de misseo diplonidtica tempordria;

11 - licenciado pela Cainaiz Manicipal por motivo de
doenga, comprovada por pericia médica, ou para traar,
sem remuneracio de interesse particular, desde que, nesta
caso. 0 afastamento ndo ultrapasse cenlo € vinte dias por
sess@o |egislativa.
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§ 1°- O suplente serd convocado nos casos de vaga, de
investidura em fungdo prevista neste artigo ou de licenga
superior a cento e vinte dias.

§ 2° - Ocorrendo vaga e niio havendo suplente, far-se-
4 eleicao para preenche-la se faltarem mais de quinze
meses para o término do mandato.

§ 3° - Na hipétese do inciso I, 0 Vereador poderé optar
pela remuneragio do mandato.

SECAO -V
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art 35 - O porcesso legislativo compreende a elabo-
racao de:

| - emendas “a Lei Orgénica;

II - leis ordindrias;

I11 - leis delegadas;

IV - decretos legislativos;

V - resolugoes

Art 36 - A Lei Orgéanica podera ser emendada medi-
ante proposta:

| - de um tergo, no minimo, dos membros da Camara
Municipal;

11 - do Prefeito Municipal;

11 - de iniciativa popular, na forma desta Lei Orgénica.

§ 1°- A Lei Organica nao poderd ser emendada na
vigéncia de intervengo estadual, de estado de defesa ou de
estado de sitio, decretado pela Urido.

§ 2° - A proposta seréd discutida e voizda em dois
Lurnos,
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considerando-se aprovada quando obtiver, em ambos, dois
tergos dos membros da Camara.

§ 3°- A emenda "a Lei Orgénica sera promulgada pela
Mesa Diretora da Cimara Municipal.

§ 4° - A matéria constante de proposta de emenda
rejeitada ou havida por prejudicada nao pode ser objeto de
nova proposta na Mesma sessao legislativa.

§ 59 - A iniciativa popular pode ser exercida pela
apresentagdo “a Camara Municipal de amenda "a Lei
Orgéinica e projeto de lei subscritas por entidades associa-
tivas, legalmente constituidas, que se responsabilizarao
pela idoneidade das assinaturas dos eleitores, cujo numero
dispuser a lei.

Art 37 - A iniciativa das leis cabe “a qualquer membro
das comissdes da Camara Municipal. ao Prefeito e aos
cidadios, conforme estabelecido nesta Lei Organica.

Art 38 - E da competéncia exclusiva do Prefeito a
iniciativa de leis que:

| - criem cargos, fungdes ou empregos piblicos na
administra¢a@o direta, indireta ou fundacional ou aumento
de sua remuneragao.

Il - disponham sobre organizagao administrativa.
matéria tributdria e orgamentdria € servigos pablicos:

111 - disponham, ainda, sobre servidores publicos seu
regime juridico. provimento de cargos. estabilidade ¢
aposentadoria.

Art 39 - A iniciativa popular serd exercida pela apre-
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sentagio “a Camara Municipal de projeto de lei, subscrito
pOr no minimo, cinco por cento do eleitorado municipal, e
deverd ser apreciado em. no minimo. sessenta dias.

Pardgrafo Unico - O Regimento Interno da Camara
dispora sobre o uso da tribuna nos casos previstos neste
artigo.

Art 40 - Nao serd admitido aumento de despesa
prevista:

I - nos casos de projeto de iniciativa exclusiva do
Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no art. 166, §§ 3°
e 4% da Constitui¢io Federal:

IT - nos projetos sobre organizagio dos servigos
administrativos da Cimara Municipal.

Art 41 - O Prefeito poders solicitar urgéncia para
apreciagao de projetos de sua iniciativa.

§ 19-Se a CAmara Municipal ndo se manifestar, em até
trinta dias, sobre a proposigdo, serd essa incluida na Ordem
do Dia, sobrestando-se a deliberagdo quanto aos demais
assunltos, para que se ultime a vota¢ao,

§ 2° - O prazo do pardgrafo anterior. nio corre nos
periodos do recesso.

Art 42 - O Projeto de Ieij aprovado pela Camara
Municipal serd enviada ao Prefeito. que, aquiescendo, o
sancionara.

§ 1°- Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em
parte, inconstitucional, ilegal ou contrério ao interesse
publico, vetd-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de quinze
dias titeis, contados da data do recebimento, e comunicars
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dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara
Municipal os motivos do veto.

§ 29~ O veto parcial somente abrangerd texto integral
de artigo, de pardgrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do
Prefeito Municipal importard em san¢io.

§ 47 - O veto serd apreciado em uma tinica discussdo
e votagao, dentro de trinta dias a contar de seu recebimento,
s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
membros, em escrutinio secreto,

§ 59- Se o veto néo for mantido, serd o projeto enviado
para promulgagdo, ao Prefeito Municipal.

§ 6° - Esgotado sem deliberagio o prazo estabelecido
no § 4° o veto serd colocado na Ordem do Dia da #ssio
imediata, sobrestadas “as demais proposigoes, até sua
votagio final.

§ 7°- Se alei ndo for promulgada dentro de quarenta
€ oito horas pelo Préfeito Municipal, nos casos dos §§ 3%
5% o Presidente da CAmara M unicipal a promulgars, e, se
este ndo o fizer em igual prazo, caberd ao Vice-Presidente
faze-lo e, na omissao deste, a qualquer membro da Mesa
Diretora.

At 43 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado,
somente poderd constituir objeto de novo projeto, na
mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art 44 - As leis delegadas serao elaboradas pelo
Prefeito Municipal, que devers solicitar a delegagdo "a
Cémara Municipal.
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§ 1°- Néo serdo de delegagio os atos de competéncia
exclusiva da Camara Municipal, nem a legislagiio sobre:

I - planos plurianuais, diretrizes or¢ament4rias e
or¢camenltos;

[T - orgamento, tributagdo e finangas piblicas.

§ 2°- A delegagio ao Prefeito Municipal terd a forma
de Resolugdo da Camara Municipal, que especificard seu
contetido e os termos de seu exercicio.

§ 3° - Se a Resolugdo determinar a apreciagio do
Projeto pela Camara Municipal, essa a fard em votagio
tinica, vedada qualquer emenda.

| Art 45 - As leis, para as quais esta Lei Organica nio
exige"quorum" qualificado, serdo aprovadas por maioria
absoluta dos membros da Cimara.

SECAO - VI
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINAN.-
CEIRA E ORCAMENTARIA

Art 46 -A fiscalizagio contdbil, financeira,
or¢amentaria, operacional e patrimonial do Municipio e
das entidades da administragao direta e indireta, inclusive
fundacional, mantidas pelo Poder Piblico, quanto *a le-
galidade, legitimidade, economicidade, aplicagdes das
subvengdes e rentincia de receita, ser4 exercida pelo sis-
tema de controle interno de cada um dos poderes.
~ Pardgrafo Unico - Prestard contas qualquer pessoa
fisica ou entidade piiblica que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiro, bens e yalores publicos ou
pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome desse,
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assuma obrigagdes de natureza pecunidria.

Art 47 - O controle externo, a cargo da Camara
Municipal, serd exercido com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado, com competéncia que lhe é definida na
Constituigdo e Lei Estaduais.

Art 48 - Recebida do Poder Executivo a Prestagao de
Contas anual, a Cimara Municipal a encaminhara, dentro
de vinte dias, ao Tribunal de Contas do Estado que, no
prazo mdximo de cento ¢ vinte dias, sobre ela emitird
parecer, devolvendo-a "a Camara.

Art 49 - O questionamento da legitimidade de contas
do Municipio podera ser feito, no prazo de sessenta dias, no
periodo em que estarao as contas "a disposicao de qualquer
contribuinte, de acordo com o item XII do art 59, da
presente Lei, observadas as seguintes normas:

I - as aquisi¢Oes serao feitas por escrito, em duas vias,
sob protocolo, junto “a Secretaria da Camara Municipal;

Il - a primeira via autuada e notificado o Poder
Executivo, pelo Presidente da Camara, no prazo de cinco
dias, para, em igual prazo, prestar sobre a matéria, as
informagdes que julgar covenientes;

II1 - formado o processo, serd esse cnqaminhado ao
Tribunal de Contas do Estado, que decidird sobre sua
procedéncia ou improcedéncia.

Pardgrafo Unico - Para prética do ato a que se refere
o "caput" deste artigo, o contribuinte devera fazer prova de
estar quites com a fazenda municipal.
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CAPITULO - II
DO PODER EXECUTIVO
SECAO -1
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
Art 50 - O Poder Executivo € exercido pelo Prefeito,
auxiliado pelos Secretdrios Municipais.

Art 51 - O Prefeito e o Vice-Prefeito do Municipio
serdo eleitos simultaneamente, noventa dias antes do
término do mandato de seus antecessores, por sufrégio
universal e pelo voto direto e secreto, para um mandato de
quatro anos, que teré inicio em primeiro de janeiro do ano
subsequente, aplicadas as regras do art 77 da Constituigao
Federal, no caso do Municfpio contar com mais de duzen-
tos mil eleitores.

Pardgrafo Unico - A eleigio do Prefeito do Municipio
importaré a do Vice-Prefeito com ele registrado.

Art 52 - Sdo condigdes de elegibilidade do Prefeito ¢
do Vice-Prefeito:

- a nacionalidade brasileira, nata ou naturalizada;

11 - o pleno exercicio dos direitos politicos;

111 - o domicilio eleitoral no Municipio pelo prazo
estabelecido em lei;

IV - a filiag@o partidéria;

V - a idade minima de vinte € um anos.

Art 53 - O Prefeito e o Vice-Prefeito do Municipio,
tomarao posse em sessao solene da Camara Municipal, nos
termos do art 24 § 4°, prestando compromisso de manter a
ordem constitucional vigente, defendé-la, cumpri-la, ob-
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servar as leis e promover o bem geral da comunidade dc

municfpio.

§ 1° - No ato da posse, o Prefeito e o Vice-Prefeitc
apresentario declaragdo de bens, exigida também no términc
do mandato ou nos casos de afastamento definitivo.

§ 2° - Se, decorridos dez dias da data fixada para ¢
posse, o Prefeito ou Vice-Prefeito do Municipio, salvc
motivo de for¢ga maior, nao tiver assumido o cargo, esse

serd declarado vago.

Art 54 - O Prefeito, nos casos de vaga, impediments
e auséncia do municipio, serd automaticamente substituids
pelo Vice-Prefeito.

Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito, além de outra
atribui¢es que lhe forem conferidas por lei, auxiliard
Prefeito, sempre que por ele convocado por missoes espe
ciais.

Art 55 - Em caso de impedimento ou auséncia d
Prefeito e do Vice-Prefeito, ou ainda vacancia dos respect
vos cargos, serd chamado, para o exercicio do Poder E>
ecutivo, o Presidente da Cimara Municipal.

Art 56 - Vagando os cargos de Prefeito ¢ de Vice
Prefeito Municipal, far-se- eleigao noventa dias depois ¢
aberta a dltima vaga.

§ 1° - Ocorrendo a vacincia nos dois Gltimos anos (
mandato, a elei¢gd@o para ambos o0s cargos ser4 feita trin
dias depois da Gltima vaga, pela Cimara Municipal, |
forma da lei.

§ 2° - Em qualquer dos cai%s, os eleitos deverao col
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plementar 0 perfodo de scus antecessores.

Art 57 - O Prefeito é obrigado a residir no Mumpipip.

§ 1° - O Prefeito ndo pode se ausentar do Municipio
por mais de quinze dias consecutivos, nem do_tcrnﬁldréo
nacional por qualquer prazo, sem prévia autorizagao da
Camara Municipal, sob pena de perda do mandato.

§2°-0 Vice-Prefeito nao pode se ausentar do ter-
ritério nacional por mais de quinze dl:'as.consccutwos sem
prévia autorizagao da Camara Municipal, sob pena de

perda do mandato.

Art 58 - Aplicam-se ao Prefeito e a0 Vice-Prefeito, no
que couber, as proibigoes € impedimentos estabelecidos
para os Vereadores municipais. '

Paragrafo Unico - Perderd o mandato o Prefeito € 0
Vice-Prefeito que assumir cargos ou fungdes da adminis-
trac@o direta, indireta ou fundacional, exccluada-a posse
em razao de concurso piiblico, observados os dispostos

nesta Lei Orgénica.

SECAO-1I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art 59 - Ao prefeito compete, entre OULras atribuigoes:
[ - sem prejuizo do que dispde esta lei, representar o
municipio, judicial extra-judicialmente; -
[l - nomear e exonerar os secretarios municipais € 0
curador geral do municipio; .
P I - colgocar a disposigdo da Camara Municipal, dentro
de vinte e cinco dias de sua requisi¢ao, as quantias que
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devam ser despendidas de uma sé vez e, até o dia vinte e
cinco de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo
de sua dotagfio orgamantéria; _

IV - indicar o Processo Legislativo, na forma e nos
casos previstos na Lei Orgénica;

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis,
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao;
VI - vetar Projeto de Lei, total ou parcialmente;

VII - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da
administragdo municipal, na forma da Lei;

VIII - remeter mensagem € plano de governo a
Camara Municipal, por ocasido da abertura da sessdo
legislativa, expondo a situagao do municipio e salientando
as providencias que julgar necessérias;

[X - enviar “a CAmara Municipal o plano plurianual de
investimentos, o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentdrias
e as propostas orgamentarias previstas nesta Lei Organica;

X - prestar “a Camara, dentro de quinze dias tteis a
contar do seu recebimento, as informagoes e documentos
socilitados, sob pena de responsabilidade;

X1 - encaminhar, anualmente, “a Camara Municipal,
dentro de trinta dias corridos, ap6s a abertura da sessdo
legislativa, a Prestagdo de Contas referente ao exercicio
anterior;

X1I - colocar a disposig@o dos contribuintes, avisados
pelos meios de comunicagdo social, a partir de dez de abil,
as contas relativas ao exercicio anterior para receberem os
questionamentos sobre elas apresentados nos termos do art
49;

XIII - prover e extinguir os cargos piblicos munici-
pais, na forma da lei;
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X1V - superintender a arrecadagao dos tributos e
pregos, bem como a guarda e aplicagdo da receita, autori-
7ando as despesas € pagamento dentro da disponibilidade
_orgamentdria ou dos créditos votados pela Camara;

XV - exercer as demais atribuigdes previstas nesla Lei
Orgénica;

§ 1° - O Prefeito M unicipal poderd delegar as
atribuigdes do inciso VII, aos Secretdrios Municipais € a0
Procurador Geral do Municfpio, observados os limites
tragados nas respectivas delegacOes.

§ 2° - Nos casos de término de mandato, serdo ado-
tadas providencias para que 0S balangos e prestagdes de
contas sejam ultimadas até dez dias antes do término do
respectivo exercicio, a fim de constarem de termo assinado
pelos Prefeitos, transmitente e receptor, no ato da trans-
missao de cargo.

SECAO - 111
DA RESPONSABILIDADE PO PREFEITO MUNICIPAL

Art 60 - Sdo crime de responsabilidade do Prefeito
Municipal, afora outros definidos em lei federal, os atos
que atentem contra a Constituigio Federal ou Estadual,
esta Lei Orgfinica e, especialmente, contra o livre exercicio
do Poder Legislativo, 0 exercicio dos direitos politicos
individuais e sociais, a seguranga interna do pafs, do Estado
ou do Municfpio, a probidade administrativa, a lei
orgamentéria ¢ 0 cumprimento das leis e das decisdes
judiciais.

Paragrafo Unico - O processo € 0 julgamento, bem
como a defini¢do desses crimes sa0 estabelecidos em lei

48

federal.

Art 61 - Admitida acusagio contra o Prefeito, por dois
tergos dos membros da Camara Municipal serd Llc sub-
mt;lldo a julgamento perante o Tribunal d.c Justiga. nas
infragoes penais comuns, ou perante a Camara l‘v:lu;n"i );ﬂ
nos crimes de responsabilidade. 11

§ 1°- (‘) I?rcfcito serd afastado de suas fungoes:

_ | - nas infragdes penais comuns, se recebidas a denun-
cia ou queixa-crime pelo Tribunal de Justica;

II - nos crimes de responsabilidade, apds instauragao
do processo pela Camara Municipal;
~ §2°- Se. decorrido o prazo de cento e oitenta dias o
julgamento nao estiver concluido, cessard o afastamento
do Prefeito, sem prejuizo do regular prosseguimento do
processo. h

SECAO - IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art 62 Os Secretdrios Municipais serao escolhidos
entre _hrqsnlmros maiores de vinte € um anos € no exercicio
dos direitos politicos.

) Arl_ﬁ?: -A ]_:Ci dispora sobre a criagao, estruturagao e
atribuigoes das Secretarias Municipais.

Art 64 - Compete ao Secretdrio Municipal, além de
outras atribuigoes estabelecidas nesta Lei Orgfinica e na lei:

| - exercer orientacdo, coordenacio e supervisao dos
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érgaos e entidades municipais na drea de sua competéncia
e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

I1 - expedir instrugdes para a execugdio das leis, decre-
tos e regulamentos;

I11 - apresentar ao Prefeito Municipal relatério anual
de sua gestao na Secrelaria:

IV - praticar os atos pertinentes “as atribui¢oes que lhe
forem outorgadas pelo Prefeito Municipal:

V - propor ao Prefeito. anualmente, o orgamento de
sua pasta;

VI - delegar suas atribuigdes inerentes, ou atos expres-
s0s. aos seus subordinados.

Art 65 - Os Secretdrios Municipais, auxiliares diretos
e da confianga do Prefeito, serdo responsaveis pelos atos
que praticarem no exercicio do cargo.

Pardgrafo Unico - Os Secretdrios fario declaragdo
publica de bens. no ato da posse e no término do exercicio
do cargo. e terao os mesmos impedimentos estabelecidos
nesta Lei Orgénica para os Vereadores, enquanto permane-
cerem em suas fungoes.

A 66 - Os Secretdrios Municipais, nos crimes comuns
e nos crimes de responsabilidade, salvo quando conexos
com os do Prefeito, serdo julgados pelo juizo da Comarca
do Municipio.

Paragrafo Unico - Nos crimes de responsabilidade,
conexos com os do Prefeito, o julgamento serd efetuado
pela Camara Municipal,

“a

. Art67-A representagao judicial e extrajudicial,
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assim como a consultoria do Poder Executivo e a suj
visdo dos servigos de assessoramento juridico, sio exe
dos pela Procuradoria Geral do Municipio, vinculada
Prefeito Municipal.

§ 1° - Os Procuradores do Municipio oficiardo, |
atos e procedimentos administrativos, no que diz respe
ao controle interno da legalidade dos atos do Poder Exe
tivo Municipal e promoverdo a defesa de interesses leg
mos deste, incluidos os de natureza financeira-orcament4
sem prejuizo das atribui¢oes do Ministério Piblico.

§ 2°- O ingresso na carreira de Procurador Juridico
Municipio fica condicionado “a classificagio em concu
publico de provas e titulos, realizado pelo Poder Execut
Municipal, com a participagio da Ordem dos Advoga
do Brasil, se¢io Acre.

Art 68 - O Municipio obriga-se no dmbito de ¢
competéncia, a regime juridico Gnico e planos de carre
para os Procuradores juridicos ficando os mesmos, a pa
da promulgagio desta Lei Orgénica, a serem regidos p
Plano de Cargos e Saldrios.

Art 69 - Ficam assegurados aos Procuradores Juri
cos do Municipio, as vantagens de caréter individual.

“Art70 - O Procurador-Chefe da Procuradoria Geral
Municipio, serd de livre escolha do Prefeito, prefere
c:almente dentre os Procuradores do Quadro da Prefeitu

Pardgrafo Unico - No caso do Procurador-Chefe r
pertencer ao quadro de procuradores efetivos, a nomeag
sera feita em cardter "ad nutum".
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Ant 71 - S6 poderdo pertencer ao quadro efetivo de
Procuradores do Municipio, como também s6 fardio Jas aos

beneficios dos artigos anteriores, os Procuradores que
tenham experiéncia comprovada na fungio.

CAPITULO - V
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO -1
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

SECAO -1
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art 72° - O Municipio de RODRIGUES ALVES,
poderd instituir os seguintes impostos:

| - impostos;

II - taxas em razdo do poder de policia ou pela
utilizagdo, efetiva ou potencial dos servigos ptblicos,
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou pos-
tos a sua disposigao;

111 - contribui¢do de melhoria, decorrentes de obras
publica.

Art 73 - Sempre que possivel, os impostos terdo
carédter pessoal e serdo graduados segundo a capacidade
econdmica do contribuinte, facultado “a administracio
tributdria, especialmente para conferir e efctivamente a
esses objetivos, identificar, respeitados os direitos  indi-
viduais € nos termos da lei, o patriménio do contribuinte.

Pardgrafo Unico - As taxas ndo poderao ter base de cil
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culo prépria de impostos.

An 74 - O Municipio poder instituir contribuigdes
cobradas de seus servidores, para custeio de sistema de
previdéncia e assisténcia social em beneficio desses.

SECAO - 11
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

An 75 - Sem prejufzo de outras garantias asseguradas
ao contribuinte, é defesa ao Municipio:

I - exigir ou aumentar os tributos sem lei que o
estabeleca;

IT - instituir tratamento desigual entre contribuintes
que se encontrem em situagdo equivalente, vedada qualquer
distingdo em razio de ocupagio profissional ou fungio por
¢les exercida, independentemente da denominagio juridica
dos rendimentos, titulos ou direitos;

I11 - cobrar tributos;

a) - em relag@o a fatos gerados ocorridos antes do
inicio da vigéncia da lei que os houver instituido ou aumen-
tado;

b) - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido
publicada lei que os instituiu ou aumentou;

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou
bens, por meio de tributos intermunicipais, ressalvada a
cobranga de pedégio pela utilizagdo de vias conservadas
pelo Poder Publico; :

VI - instituir impostos sobre:

a) - patrimoénio, rendas ou servigos de outras pessoas
Juridicas de direito piblico interno;
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b) - templos de qualquer culto;
¢) - patriménio, renda ou servigos dos partidos politi-
cos inclusive suas !‘unda_qﬁcs, das entidades sindicais dos

§ 1°- A vedagio €Xpressa no inciso VI, letra "a", ¢
extensiva “as awtarquias ¢ “as fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Piblico, no que se refere ao pa-
triménio, *a renda e aos servigos vinculados a suas finali-
dades essenciais ou delas decorrentes.

§2°-0 disposto no inciso VI, letra "a" e no paragrafo
anterior nio compreende o'patriménio. a renda e os
servigos relacionados com a exploragio de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicdveis a empreendi-
mentos privados, ou em que haja conlrapresta¢do ou pa-

relativo ao bem imével,

§3°-As vedagdes expressas no inciso VI, alineas """,
"b" e "¢", compreendem somente o patrimdnio, a renda ¢ os
servigos, relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

§ 4°- A concessio de anistia ou remissdo de crédito
tributdrio s6 poders ser feita por lej especifica,

§ 5°- O Cédigo Tributirio Municipal estabelecers o,
procedimento e o processo administrativo fiscal.

Ant 76 - E vedado ao M unicipio estabelecer diferenga
tributdria entre bens e servigos, de qualquer natureza, em
razao de sua procedéncia ou destino.
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Ant 77 - As e€mpresas piblicas e ag sociedades de
econdmia mista, poderdo Bozar de privilegios fiscais nio
€XIensivos ao setor privado,

SECAO -mi1
DOS IMPOSTOS DO MUNICiPIO

Art 78 - Compete ao Municipio instituir impostos
sobre:

I - propriedade predial e territorial urbana

I - transmissdo "inter-vivos", a qualquer titulo por ato
oneroso, de bens iméveis. por natureza ou acessio fisica, e
de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem
€omo cessdo de direitos "a sua aquisi¢ao;

I - vendas a varejo de combustiveis liquidos e
gasosos, exceto Oleo Diesel:

IV - servigos de qualquer natureza nio compreendi-
dos noart 155, I, "b", da Constituigio Federal, definidos em
lei complementar.

§ 1°- O imposto a que se refere o inciso I, poders ser
progressivo, nos termos da lej municipal, de forma a
assegurar o cumprimento da f ungao social da propriedade.

§ 2° - O imposto de que trata o inciso I nio incide
sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
Patriménio de pessoa Juridica em realizagdo de capital,
nem sobre a transmisszo de bens oy direitos decorrentes de
fusdo, incorporagao, cisdo ou extingdo de pessoa juridica,
salvo se, nesses Casos, a atividade preponderante do ad-
quirente for a compra e venda desses bens ou direitos,
locagdo de bens iméveis ou arrendamento mercantil.
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CAPITULO - 11
DAS FINANCAS PUBLICA

SECAO -1
NORMAS GERAIS

Art 79 - As disponibilidade de caixa do Municipio,
dos érgdos ou entidades do Poder Piiblico e das empresas
por ele controladas serio depositadas em institui¢oes fi-
nanceiras federais ou estaduajs observadas 2= conveniéncias
da administragdo. '

Art 80 - Para realizagdo de investimentos, podera o
Municipio emitir titulos da divida piiblica, resgatd-lo em
até cinco anos, observados os limites e condigdes outras
estabelecidas pelo Senado Federal, nos termos do art 521X
da Constituigio Federal, sem prejuizo do disposto do arti go
25 desta Lei Organica.

Art 81 - Desde que nao acarrete solugdo de continui-
dade ao cumprimento de obr; gagGes ou comprometimento
de obras piblicas, ou pagamento de pessoal, poderd o
Municipio aplicar disponibilidades de caixa no mercado
aberto,

Pardgrafo Unico - Os rendimentos oriundos dessas
aplicagoes terdo escrituragdo em conta individual.

SECAO - 11
DOS ORCAMENTOS

Art 82 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estg -
56
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belecerio:

I - 0 plano plurianual;

II - as diretrizes or¢amentdrias:

Il - os orgamentos anuais.

§ 1°- A lei que instituir o plano plurianual definird, de
forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da
administragdo ptiblica munici pal para as despesas de capi-
tal e outras decorrentes ¢ as relativas aos programas de
duragdo continuada.

§ 2°- A lei de diretrizes orcamentérias compreenderd
as metas e prioridades da administragdo piiblica municipal,
incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientars a elaboragdo da lei orcamentdria
anual, disporé sobre as al teracoes na legislagio tributdria e
estabelecerd a politica de aplicagdo das agéncias financei-
ras oficiais de fomento,

§ 3°- O Poder Executivo Municipal, publicari até
trinta dias apos o encerramento de cada trimestre, relatério
resumido da execugdo orcamentdria.

§ 4° Os planos de Programas municipais, regionais e
setoriais, previstos nesta Lei Orgénica, serdo elaborados
€m consondncia com o plano plurianual e a preciados pela
Cémara Municipal.

§ 5°- A lei or¢amentéria anual compreender4:

I'- 0 orgamento fiscal referente aos poderes do Mu-
nicipio, seus fundos, 6rgdos e entidades da adminislragﬁo
direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Piiblico:

I - 0 orgamento de investimentos das empresas em
que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria
do capital social:
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I - o orgamento da seguridade social, abrangendo
todas as entidades e 6rgaos a ela vinculados, da adminis-
tragdio direta ou indireta, os fundos e fi undagdes instituidos
¢ mantidos pelo Poder Puiblico.

§ 6°- O projeto de leij orgamentaria serd companhado
de demonstrativo regionalizado do efeito sobre as receitas
e despesas, decorrentes de isengdes, anistias, remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira, tributdria e
crediticia,

8 7°- O3 oreamentos previstos no § 5° I e 1l deste
artigo, compatibilizados com o plano plurianual, terdo
entre suas fungdes a de reduzir desigualdades inter-regio-
nais, segundo o critério populacional.

§ 8°- A lei orgamentsria anual nio contera dispositivo
extranho “a previsao da receita e “a fixagdo da despesa, nio
se incluindo na proibi¢do a autorizagio para abertura de
crédito suplementar e contratagio de operagdes de crédito
ainda que por antecipagio de receita, nos termos da lej.

§ 9°- Para fixagdo do exercicio financeiro, da vigéncia,
dos prazos, elaboragio e organizagao do plano plurianual,

estabelecimento de normas de gestao financeira e patrimo-
nial do municipio, inclusive condigdes para a institui¢do de
financiamento de fundo, seriio observados, no que couber,
as disposi¢des contidas na Constitui¢do Estadual e lej
complementar Federal e Estadual.

Art 83 - O projeto de lei de diretrizes orgamentdrias,
de iniciativa do chefe do Poder Executivo Municipal,
resultard das propostas parciais dos poderes, das Asso-
ciages de bairros, organizadas, dos produtores rurais e dos
sindicatos, compatibilizadas em regime de colaboragio.
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Art 84 - Na elaboragiio, €Xecugdo e avaliagdo da |
orgamentdria anual, assegurar-se-4, tanto quanto possive
a participagio das entidades e 6rgdos mencionados r
artigo anterior.

Art 85 - Cabers a Comissdo de Finangas, Or¢cament
e Fiscalizagao:

I - examinar e avaliar projetos de lei, relativos ao plarn
plurianual, as diretrizes or¢amentdrias. o orgamento anus
e os créditos adicionais e sobre as contas apresentada
anualmente pelo Prefeito Municipal;

IT - examinar e avaliar planos e programas municipai:
regionais e setoriais, previstos nesta Lei Organica e exerce
© acompanhamento ¢ a fiscalizagio orcamentéria.

§ 1°- As emendas serio apresentadas na comissio, qu
sobre elas emitird parecer, e apreciadas, na forma regimen
tal, pelo Plendrio da CAmara.

§ 2°- As emendas ao projeto de lei do or¢amento anue
ou a projetos que o modifiquem somente podem se
aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com
lei de diretrizes or¢amentdrias:

II - indiquem os recursos necessarios, admitidc_)s ape
nas os provinientes de anulagio de despesas, excluidas a:
que incidam sobre:

a) dotag@o para pessoal e seus encargos;

b) - servigo da divida.

II1 - sejam relacionadas: o

a) - com a corregdo de erros ou omissdes; _

b) - com dispositivos do texto do projeto de lela.

§ 3°- O Prefeito puderé enviar mensagem “a Cimar:
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Municipal para propor modificagdes nos projetos a que se
refere este artigo, enquanto ndo iniciadas a votagdo, na
comissdo, da parte cuja | alteragdo ¢ proposta.

§ 4° - Aplicam-se aos projetos mencionados nesta
artigo, no que ndo contrariar o disposto na presente sesso,
as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 5° - Os recursos que, em decorréncia do veto,
emenda ou rejeigdo do projeto de lei orgamentdria anual,
ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utili-
zados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizagio legis-
lativa.

Art 86 - Sdo vedados:

[ - o inicio de programas e projetos ndo incluidos na lei
orcamentaria anual,

II - a realizag@o de despesa ou assungdio de obrigagdes
diretas que excedam os créditos orgamentirios ou adicio-
nais;

1T - a realizagdo de operagdes de créditos que exce-
dam o montante das despesas de capital, ressalvadas as
autorizadas mediante crédito suplementares ou especiais
com finalidade precisa, aprovadas pela CAmara, por maioria
absoluta de seus membros;

IV - a abertura de crédito suplementar ou especial,
sem indicagiio dos recursos correspondentes, a transposigo,
0 remanejamento ou transferéncia de recursos de uma
categoria de programagio para outra ou de um 6rgéo para
outro, sem prévia autorizacao legislativa;

V -a concessao ou utilizag@o de créditos ilimitados ou
instituig@o de fundos de qualquer natureza, sem prévia au-
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toriza¢do legislativa;

VI - a utilizagdo, sem lei especifica que autorize, de
recursos dos or¢amentos fiscais e da seguridade social para
suprir necessidades ou cobrir "déficit" de empresas, fun-
dagoes e fundos.

§ 17 - Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse
um exercicio financeiro poderd ser iniciado sem prévia
inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que a autorize, sob
pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais extraordindrios terdo
vigéncia no exercicio financeiro em que forem autori-
zados, salvo se o ato de autorizagio for promulgado nos
seus ultimos quatro meses, caso em que, reabertos nos
limites de seus saldos, serdo incorporados ao or¢amento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 3°- A abertursa de crédito extraordinario, somente
serd admitida para atender as despesas imprevisiveis e
urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

Art 87 - Os recursos correspondentes “as dotagdes
orgamentérias, compreendidos os créditos suplementares e
especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhe-ao en-
tregues até o dia vinte e cinco de cada més.

Art 88 - "A despesa com pessoal ativo e inativo do
Municipio obedecer4 o disposto no art 169 da Constituigao
Federal.

TITULO - VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
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CAPITULO -}
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art 89 - O Municipio de RODRIGUES ALVES, na
organiza¢do de sua econdmia, em cumprimento ao que
estabelece a Constituigiio Federal e a Estadual, zelar4 pelos
seguintes principios:

I - promogdo do bem-estar do homem, com o fim
essencial de produgdo e do desenvol vimento econbémico;

I - valorizagao econémica e social do trabalho e do
trabalhador, associada a uma politica de expansdo das
oportunidades de emprego ¢ de humanizagzo do processo
social de produgdo, com a defesa dos interesses da
comunidade;

II' - democratizagdo do acesso ‘g propriedade dos
meios de produgio;

IV - planificagio do desenvolvimento determinante
para o setor piblico e indicativo para o setor privado;

V - integragio e descentralizagio das agdes piblicas
setoriais;

VI - prote¢do da Natureza e ordenagdo territorial:

VII - condenagio dos atos de exploragio do homem
pelo homem e de exploragdo predatéria da Natureza,
considerando-se juridicamente ilfcito e moralmente inde-
fensédvel qualquer ganho individual ou social auferido com
base neles;

VIII - integragdo das agoes do Municipio com as da
Unido e do Estado, no sentido de garantir a seguranga
social, destinadas a tornar efetivos os direitos ao trabalho,

“a educagdo, “a cultura ao desporto, ao lazer, *a saiide, *a
habitagdo e assisténcia social;

62

IX - estimulo “a participagio da comunidade através
de organizagdes representativas dela:

X - preferéncia aos projetos de cunho comunitdrio nos
financiamentos piblicos e incentivos fiscais,

Art 90 - A intervengio do Municipio no domfnio
econdmico dar-se-d por meios previstos em lei, para orien-
tar e estimular a produgio, corrigir as distorgdes da atividade
econdmica e previnir abusos do poder econdmico.

Pardgrafo Unico - No caso de ameaga ou cfe}iva
paralizagdo de servigos ou atividade essencial por decisdo
patronal, pode o Municipio intervir, tendo em vista o
direito da populagio ao servigo ou atividade, respeitada a
legislagio Federal e Estadual e os direitos dos trabalha-
dores.

An 91 - Na organizagio de sua econdmia, o Municf| pio
combaterd a miséria, o analfabetismo, o desemprego, a
propriedade improdutiva, a marginalizagdo do individuo, o
€xodo rural, a econbmia predatéria e todas as formas de
degradagdo da condi¢io humana.

Art 92 - O Municfpio organizar4 sistemas e programas
de prevengéo e socorro nos casos de calamidade _pli_bllca.
€m que a populagdo tenha ameagados os seus direitos e
recursos, meios de abastecimento e sobrevivéncia.

Art 93 - O Municipio definird a forma de participz'u;ﬁ'o
na politica de combate ao uso de entorp.ecenles,_ Ob_]eil—
vando a educag@io, prevengdo e a assisténcia e recuperagio
dos dependentes de substéncias e entorpecentes.
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Art 94 - Os planos de desenvolvimento econdmico do
Municipio terdo o objetivo de promover a melhoria da
qualidade de vida da populagio, a distribuigiio equitativa
da riqueza produzida, o estimulo "a permanéncia do homem
no campo ¢ o desenvolvimento social e econdmico
sustentdvel.

Art 95 - Os investimentos do Municfpio atenderdo, em
cardter prioritdrio, " as necessidades basicas da populagédo e
deverdo estar compatibilizados com o plano de desen-
volvimento econdmico.

Ant 96 - As micro-empresas ¢ as empresas de pequeno
porte, assim conceituadas na legislagdo competente, sedi-
adas no Municipio, receberdo desse, em sua esfera de
compeléncia, tratamento juridico dif erenciado.

Art 97 - Na diregdo das empresas piiblicas, das so-
ciedades de econdmia mista e nas fundagdes instituidas
pelo Municipio serd assegurada a participagio de, pelo
menos, um representante de seus empregados.

CAPITULO - 11
DA POLITICA URBANA

Art 98 - A politica urbana, a ser formulada no dmbito
do processo de planejamento municipal, terd por objetivo
o pléno desenvolvimento das fungdes sociais da cidadania
e 0 bem-estar dos seus habitantes, em consonancia com as
politicas sociais e econdniicas do Municipio.

Pardgrafo Unico - As fungdes sociais da cidade depen-
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dem do acesso de todos os cidaddios aos bens e aos servig
urbanos, assegurando-se-Thes condigdes de vida e morac
compativeis com o estdgio e desenvolvimento do M

nicfpio.

Art 99 - O Plano Diretor, aprovado pela Cam:
Municipal, € o instrumento bdsico da politica urbana a
executado pelo Municipio. |

§ 1°- O plano diretor fixard os critérios que assegur
a fungdo social da propriedade, CUjO USO € OCupagao
verdo respeitar a legislagdo urbanistica, a protegédo

triménio ambiental natural e construido, e o interesse
coletividade.

§ 2° - O plano diretor deverd ser elaborado cor
participagdo das entidades representativas da comunid
diretamente interessada.

§ 3° - O plano diretor definird as dreas especiais
interesse social, urbanfstico ou ambiental, para as qt
sera exigido aproveitamento adequado, nos termos pre
tos na Constituigdo Federal.

Art 100 - para assegurar as fungdes sociais da cic
o Poder Executivo devera utilizar os instrumentos jun
cos, tributérios, financeiros e de controle urbanistico ¢
tentes e *a disposi¢do do Municipio.

Art 101 - O Municipio promoverd, em consona
com sua politica urbana € respeitadas as disposuqé_ie
plano diretor, programas de habitagdo popular destin
a melhorar as condi¢des de moradia da populagéo ca

do Municipio.
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§ 1°- A agio do Municipio deverd orientar-se para:

[ - ampliar o acesso a lotes mfnimos, dotados de infra-
estrutura bésica e servidos por transporte coletivo;

[T - estimular e assistir tecnicamente projetos Comu-
nitdrios e Associativos de construgio e habitagdo e ser-
Vigos;

[11 - urbanizar, regularizar e titular as 4reas ocupadas
por populagdio de baixa renda, passiveis de urbanizacéo.

§ 2°- Na promog@o de seus programas de habitagdo
popular, o Municipio deverd articular-se com os drgios
Estaduais, regionais e Federais competentes e, quando
couber, estimular a iniciativa priyada a contribuir para
aumentar a oferta de moradias adequadas e compativeis
com a capacidade economica da populagio.

Art 102 - O Municipio, em consonéncia com a sua
politica urbana e segundo disposto em seu plano diretor,
deverd promover programas de saneamento b4sico desti-
nados a melhorar as condigGes sanitérias e ambientais das
dreas urbanas ¢ 0s niveis de satide da populagio.

Parégrafo Unico - A agdio do municipio dever4 orien-
tar-se para:

[ - ampliar progressivamente a responsabilidade local
pela prestag@o de servigos de saneamento bésico:

IT - executar programas de saneamento em 4reas
pobres, atendendo’a populagio de baixa renda, com so-
lugSes adequadas e de baixo custo, para o abastecimento de
dgua e esgoto sanitdrio;

[T - executar programas de educagio sanitéria, me-
lhorar o nfvel de participagdo das comunidades na solugdo
de seus problemas de saneamento:
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IV - levar "a pritica pelas autoridades competentes,
tarifas sociais para os servi¢os de dgua.

Art 103 - O Municipio, deverd manter articulagio
permanente com os demais Municipios de sua regiio e com
o Estado, visando a racionalizagio da utilizagio dos recur-
sos hidricos e das bacias hidrograficas, respeitadas as
diretrizes estabelecidas pela Uniio.

Art 104 - O Municipio, na prestagio de servigos de
transporte piiblico, fard obedecer os seguintes principios
basicos:

[ - seguranga e conforto dos passageiros, garantido,
em especial, acesso “as pessoas portadora de deficiencias
fisicas;

I1 - prioridade “a pedestres e usudrios dos servigos;

[ - tarifa social, assegurada a gratuidade aos maiores
de 65 (sessenta e cinco) anos;

IV - prote¢do ambiental contra polui¢o atmosférica e
sonora;

V - integragdo entre sistemas e meios de transporte e
racionalizacgdo de itinerdrio;

VI - participagdo das entidades representativas da
comunidade e dos usudrios no planejamento e na fiscali-
zagdo dos servigos.

Art 105 - O Municipio, em consonéncia com a sua
politica urbana e segundo o disposto em seu plano diretor,
deverd promover planos e programas setoriais dcslmgdos
a melhorar as condig¢des de transporte piblico, da circu-
lagao de vefculos e de seguranga do trinsito.
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CAPITULO - 11
DOS TRANSPORTES COLETIVOS

Art 106 - O transporte coletivo, como SEIVigo essen-
cial do Municfpio, afora outros exigidos por normas especifi-
cas, subordina-se “as seguintes condigges:

| - valor da tarifa;

I1 - frequéncia®

HI - tipo de veiculo:

IV - itinerdrio e uso de terminais:

V - padrdes de seguranca e manutengio;

VI - normas relativas ao conforto e “a satide dos
passageiros e operadores de vefculos.

§ 17 - as empresas que disponham de transporte co-
letivo préprio para seus empregados, inclusive trabal-
hadores rurais, subordinam-se ‘as normas municipais a que
se refere este artigo.

§ 2° - E obrigatério o uso de terminal rodovidrio e
obediencia aos locais de embarque e desembarque de
passageiros, inclusive pelos coletivos interurbanos.

Art 107 - A exploragdo da atividade de transportes
coletivos, dentro do Municfpio,far-se-4 por este preferen-
cialmente sob regime de concesso.

Pardgrafo Unico - A exploragio direta ndo isenta o-
Poder Piiblico do cumprimento das normas e exigéncias
por ele estabelecidas para os concessiondrios,

Art 108 - Os transportes piblicos coletivos serio
adaptados para uso de portadores de deficiéncia ffsica.
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Art 109 - Fica criado o Conselho de Transporte Prbli
com o objetivo de estabelecer as tarifas e fiscalizar
prestagdo dos servigos, composto de representantes .
diversos segmentos da sociedade, na forma da lei.

CAPITULO -1V
DA POLITICA AGRIiCOLA E FUNDIARIA

Art 110 - A politica agricola, visando a fixagdo ¢
homem no campo, ao incremento da produg¢do e prod
tividade e "a melhoria das condigdes sécio-culturais «
agricola, terd sua coordenagio unificada com priorida
aos pequenos € médios produtores.

§ 1°- o planejamento e a execugdo da politica agricc
municipal terd participagdo efetiva dos setores de pr
dug@o, envolvendo produtores e trabalhadores rurais, be
como dos setores de comercializagdo, de armazenament
de transporte e de assisténcia técnica e extensao rural.

§ 2° - incluem-se no planejamento agricola as ativlda{!
agroindustriais, agropecudrias, pesqueiras ¢ florestai
inclusive o extrativismo.

Art 111 - As agdes do Poder Piiblico, de apoio
produgdo primdria, atenderdo, preferencialmente, a
beneficidrios de projetos de assentamento e de poss
consolidadas ou ndo observado o requisito de cump:
mento da funcdo social da propriedade.

Art 112 - O Municipio poderd destinar suas terr
devolutas, de acordo com a politica agricola da Uniao
com o plano nacional de reforma agréria.
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§ 1° - a destinagdo dos iméveis ser4 feita através do
Instituo Juridico, da concessdo de direito real de uso,

inegocidveis os titulos pelo prazo de 10 anos.

§ 2°- ndo se fard concessio se o beneficidrio. pessoal
natural ou juridica nao evidenciar disponibilidade de recur-
50s técnicos e financeiros, principalmente capazes de tor-
nar a drea economicamente produtiva, dentro de seus fins,
no prazo de até cinco anos, sejam eles extrativistas ou de
exploracio de recursos naturais, desde que ndao comprome-
(a sua renovacgao.

CAPITULO -V
DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO -1
DISPOSICOES GERAIS

Art 113 - As agbes do Municipio, destinadas a assegu-
rar os direitos relativos “a saidde, “a previdéncia e ‘a
assisténcia social, serdo por ele adotadas isoladamente ou
através de convénios-com a Unido e o Estado.

§ 1° - O municipio no ambito de sua Jurisdicao,
organizard a seguridade social aos seus habitantes. com
base nos seguintes objetivos:

I - universalidade da cobertura do atendimento:

II - seletividade e distributividade na prestacao dos
Servigos.

8 2°- O Municipio fara constar em seu or¢amento
anual as receitas destinadas “a seguridade social.

Art 114 - A pessoa juridica em débito com o sistema
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de seguridade social, como estabelecido em lei, nio poderd
contratar com o Poder Publico nem dele receber beneffcios
ou incentivos fiscais ou crediticios.

Art 115 - Nenhum beneficio ou servigo da seguridade
social poderd ser criado, majorado ou estendido sem a
correspondente fonte de custeio total.

SECAO - II
DA SAUDE

Art 116 - A saide € direito de todos os municipes ¢
dever do Poder Publico, assegurada mediante politica
social e economica que visem “a eliminagdo do risco de
doengas e outros agravos e ao acesso universal e {guahlérlc
“as agdes e servigos para sua promogao, prote¢do e recu-
peragio.

Art 117 - Para atingir os objetivos estabelecidos nc
artigo anterior, o Municipio promoverd, juntamente com ¢
Estado e a Uni@o por todos os meios ao seu alcance:

| - condigGes dignas de trabalho, saneamento, mora-
dia, alimentagao, educagao, transporte ¢ lazer; o

II - o respeito ao meio ambiente o controle da poluigéc
ambiental; .

I11 - acesso universal e igualitdrio de todos os habitan-
tes do Municipio “as agdes e servigos de promogao, pro
te¢do e recuperacdo da saide, sem qualquer discrimi:
nagao.

Art 118 - As agoes de saiide sdo de relevancia publica
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devendo sua execucao ser feita preferencialmente através
dos servigos ptiblicos. e mmplmncnun'mcnlc. através de
servigos de tercciros.

Pardgrafo Unico - E vedado a0 Municipio cobrar do
usidrio pela prestagio de servigos de assisténcia *a satide,
mantidos pelo poder publico, ou contratados com terceiros.

Art 119 - Sio atribui¢ées do Municipio, no dmbito do
Sistema Unico de Saiide - SUS:

I - planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar as
agoes e os servigos de satide:

I - planejar, programar e organizar a réde regionali-
zada e hierarquizada do SUS. em articulag@o com a sua
dire¢ao estadual:

T - gerir, executar, controlar e avaliar as agoes refer-
entes “as condigdes e aos ambientes de trabalho:;

IV - executar servigos de:

a) vigilancia epidemiolGSgica:

b) vigilancia sanitéria:

¢) alimentagio e nutri¢go.

V - planejar e executar politica de saneamento bésico
em articulagio com o Estado e a Uniao;

VI - executar a politica de insumos e equipamentos
para a satide;

VII - fiscalizar as agressoes ao meio ambiente que
tenham repercussio sobre a salide humana e atuar, junto
aos 6rgaos Estaduais e Federais competentes, para con-
trol4-los;

VIII - formar conséreios intermunicipais de satide:

IX - gerir laboratérios publicos de satide;

X - avaliar e controlar a execugao de convénios e con-

72

tratos celebrados pelo Municipio com entidades privadas
prestadoras de servigos de saiide.

XI - autorizar a instalagdo de servigos privados de
saude e fiscalizar o funcionamento.

Art 120 - As agdes ¢ os serv I¢os de satide realizados no
Municipio integram uma rede regionalizada e hierarquizada,
constituindo o Sistema Unico de Satde - SUS, no dmbito
do Municipio, organizado de acordo com as seguinltes
diretrizes:

I - comando tinico exercido pela Secretaria Municipal
de Saiide ou equivalente;

I - integridade na prestagio das agoes de satide;

lII - organizagio de Distritos sanitdrios com alocagio
de recursos técnicos e priticas de satide adequada “a
realidade epidemioldgica local:

[V - participagdo, em nivel de decisio, de entidades
representativas dos usudrios, dos trabalhadores de satide e
dos representantes governamentais na formulagio, gestio
¢ controle da politica municipal e das agoes de satde,
através de Conselho Municipal de cardter deliberativo
paritdrio;

V - direito do individuo ater informagdes e esclareci-
mentos sobre assuntos pertinentes “a pPromogao, protecao e
recuperagao de sua satide e a coletividade. '

Pardgrafo Unico - Os limites dos Distritos sanitdrios
referidos no inciso 111, constardo do plano diretor de satide
¢ serao fixados segundo os seguintes critérios:

I - drea geogréfica de abrangéncia;

II - adscrigdo de clientela:

I - resolutividade de servigos *a disposigao da populagio.
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Art 121 - O Prefeito convocard, anualmente, o Con-
selho Municipal de Satide para avaliar a situagdo do
Municipio, com ampla participagio da sociedade, e fixard
diretrizes gerais da politica de satide do Municfpio

Art 122 - A lei dispora sobre a organizagio e fun-
cionamento do Conselho Municipal de Saide, que tera as
seguintes atribuigdes:

[ - formular politica municipal de saiide, a partir das
diretrizes emanadas da conferéncia municipal de satide:

[I - planejar e fiscalizar a distribui¢do dos recursos
destinados “a saiide;

I11 - aprovar a instalagéio e funcionamento de novos
servigos publicos ou privados de satide, atendidas as di-
retrizes do plano municipal de satide;

[V - priorizagio sistemdtica no controle da Hanseni-
ase ¢ das doengas sexualmente transmissiveis.

Art 123 - As instituigoes privadas poderdo participar
de forma complementar do Sistema Unico de Satde,
mediante controle de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrati-
VOS.

Art 124 - O Sistema Unico de Satide no dmbito
municipal serd financiado com recursos do orgamento do
Municipio, do Estado, da Unido e da seguridade social,
além de outras fontes.

§ 1°- 0s recursos destinados "as acOes € ao0s Servigos
de satide no Municipio, constituirdao o Fundo Municipal de
Saide, conforme dispuser a lei.
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§ 2° - o montante das despesas de salide ndo serd
inferior as das despesas globais do or¢gamento anual do
Munic{pio. -

§ 3°- € vedada a destinagdo de recursos piiblicos para
auxilios ou subvengdes "as instituigdes privadas com fins
lucrativos.

Art 125 - Fica criado o Fundo Municipal de Satide,
cujo objetivo € o desenvolvimento dos programas.dc tra-
balho relacionados com a satide individual e coletiva.

SECAO - 111 X
DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Art 126 - O Municfpio poder4 instituir, isoladamente
ou em conjunto com o Estado, sistema préprio de pre-
vidéncia e assisténcia social para seus servidores, 'I.l‘ll[l-
zando, nesse caso, a faculdade de cobranga de contribuigdo
fiscal prevista no Pardgrafo Unico do art. 149, da Consti-

tuigdo Federal.

Axt 127 - A assisténcia social serd prestada a quem
dela necessitar, independentemente de contribui¢do "a
seguridade social, e tem por objetivos: - o

I - a protegéio “afamflia, 'a maternidade, “a infancia, 2
adolescéncia e "a vellfice;

II - 0 amparo aos menores carentes; 1

I11 - a promogdo da integragdo ao mercado de lraba:ho

IV - a habilitaggo e reabilitagio das pessoas deficien-
tes e sua integragdo ou reintegragao social; .

V - a agfio preventiva, para as mulheres, contra 0 can-
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ces de colo e mama;
VI - a orientag@o para o planejamento familiar.

Art 128 - As a¢coes municipais na drea de assisténcia
social serdo realizadas com recursos proprios consignados,
anualmente, sem prejuizo da aplicagdo de recursos oriun-
dos de convénios.

_CAPITULO - VI
DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO DES-
POSTO E DO TURISMO

SECAO - 1_
DA EDUCACAO

Art 129 - A educagdo, direito de todos e dever do
Municipio e da familia, serd promovida e incentivada com
a colaboragao da sociedade, visando ao desenvolvimento
integral da pessoa, seu preparo para o exercicio da cida-
dania e qualificag@o para o trabalho.

Art 130 - O contetddo minimo para o ensino funda-
mental obrigatério atendera aos aspectos sociais, histori-
cos € geoecondmicos municipais.

Art 131 - O Municipio aplicard, anualmente, no
minimo, vinte e cinco por cento de sua receita resultante de
impostos, inclusive transferéncias da Uniao e do Estado, na
manuteng¢ao e desenvolvimento do ensino.

Art 132 - Os recursos publicos destinados “a educagao
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serdo aplicados no ensino piiblico, podendo ser dirigidc
*as escolas comunitdrias.

Art 133 - O funcionamento de educandérios, em niv
de ensino fundamental, no Municipio, dependera de autor
zagdo desse, e ficard subordinado "a avaliagio e controle
qualidade.

Art 134 - E obrigatério o ensino da Histéria do Ac
nas escolas piiblicas municipais.

Art 135 - Os diretores das escolas publicas municipa
serdo eleitos com a participagdo de professores, alunos
pais de alunos.

Art 136 - Fica criado o Conselho Municipal de Ed
cagdo e Cultura, com cardter normativo, consultivo
permanente.

Art 137 - Fica assegurada, nas escolas publicas m
nicipais, assisténcia médica e odontoldgica, patrocina
pelo poder piiblico municipal.

Art 138 - O Sistema municipal de ensino, organizas
em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado, da
prioridade ao ensino fundamental e pré-escolar.

Art 139 - O plano municipal de educag@o deverd s
compatibilizado com o Plano Estadual de Educagao.

Art 140 - O Municipio ofereceré atendimento especi
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lizado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
réde regular de ensino.

Art 141 - E assegurado aos pais, professores, alunos e
funciondrios, organizarem-se em todos os estabelecimen-
tos municipais de ensino, através de Associagoes, grémios
¢ outras formas.

Pardgrafo Unico - Serd responsabilizada a autoridade
educacional que embaragar ou impedir a organizagio e ou
funcionamento das entidades referidas neste artigo.

Art 142 - O Estado garantiré a todos o pleno exercicio
dos direitos culturais e o acesso “as fontes da cultura
nacional e o Municipio apoiaré e incentivari a valorizag¢iao
das manifestagdes culturais.

Art 143 - O patriménio cultural do Municipio é
constituido dos bens materiais e imateriais, portadores de
referéncia aos feitos histéricos, “a memdria dos diferentes
grupos que se destacaram na defesa dos valores nacionais.
estaduais e municipais.

Pardgrafo Unico - O Municipio, com a colaboragio da
comunidade, protegerd o patriménio cultural por meio de
inventdrio, registro, vigildncia atombamento e desapro-
priagdo e de outras formas de acautelamento e preservacio.

Art 144 - Os proprietdrios de iméveis tombados, que
cuidarem adequadamente deles, terdo redugio de impostos
sobre a propriedade territorial urbana, na forma da lei.

78

SECAO - 11
DO DESPORTO E DO TURISMO

Art 145 - E dever do Municipio amparar e fomentar o
desporto, a recreagdo e o lazer, com o direito de todos.
observando o seguinte:

I - a promogdo prioritdria do desporto educacional em
termos de recursos humanos financeiros e materiais em
suas atividades, meio e fim;

Il - a dotag@o de instalagGes esportivas e recreativa
para as institui¢goes escolares piiblicas;

I1I - a garantia de condi¢Ges para a prética de educagio
fisica, do lazer e do esporte ao deficiente fisico, sensorial
e mental;

IV - a autonomia das entidades desportivas dirigentes
e associagdes, quanto a sua organizacao e funcionamento;

V - a protegdo e incentivo “as manifestagoes despor-
tivas de cardter local;

VI - o incentivo “a prética esportiva junto “as asso-
ciagbes comunitdrias organizadas.

Art 146 - A educagio fisica € parte integrante da grade
curricular de ensino.

Art 147 - Toda escola piiblica municipal, que tenha
mais de quatro salas de aulas, dever4, obrigatoriamente,
conlar com instalagdes adequadas para a préitica de
atividades fisicas, observando as peculiaridades climéticas
do Municipio.

Art 148 - O Municipio definird uma politica de Turis-
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mo, reconhecendo-a como atividade economica e forma de
promogéo sécio-cultural.

_ CAPITULO - VII
DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Art 149 - O Municipio promoverd e incentivard o
desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a capacitagdo
tecnolGgica, isoladamente, ou em conjunto com a Unido ou
com o Estado.

§ 1°- a pesquisa cientifica bésica receberd tratamento
prioritério, tendo em vista o bem piiblico e o progresso das
ciéncias.

§ 2°- a pesquisa tecnoldgica voltar-se-4 preponderan-
temente para a solugdo dos problemas locais € o desen-
volvimento do sistema produtivo.

CAPITULO - VIII
DO MEIO AMBIENTE

Art 150 - Impde-se ao Municfpio o dever de zelar pela
preservagdo e recuperagdo do meio ambiente em seu ter-
ritério, em beneficio das geragdes atuais e futuras, incum-
bindo-lhe:

[ - definir uma politica setorial especifica, assegurando
a coordenagdo adequada dos 6rgaos direta ou indire-
tamente encarregados de sua implementacao;

II - zelar pela utilizagdo nacional e sustentada dos
recursos naturais e, particularmente, pela integridade do
patrimonio ecolégico, paisagistico, histérico, arquitetonico,
cultural e arqueol6gico;
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[I - estimular e promover o reflorestamento e
|Ggico em areas degradadas, objetivando a prote¢ao ¢
bacias hidrogréficas e terrenos sujeitos “a erosdo e in
dagoes:

[V - controlar e fiscalizar as instalagoes equipamen
e atividades que comportem risco efetivo ou potencial f
a qualidade de vida ¢ meio ambiente;

V - determinar a realizagdo periodica por instituig
capacitadas, sem fins lucrativos, de auditorias ambien
e programas de monitoragem, que possibilitem a cor
avaliagio e a minimizagao da poluigdo, "as expensas
responsdveis por sua ocorréncia;

VI - celebrar convénio com entidades pilicas, cen
de pesquisas, associagdes civis e organizagoes sind}cai
cornunitarias, para garantir e aprimorar 0 gerenciam
ambiental;

VII - garantir o acesso da populagio “as informa
sobre as causas da poluigdo ¢ da degradagao ambie
como também, promover a conscientizagio e a adequ
do ensino de forma a difundir os pri ncipios e objetive

protegdo ambiental.

Art 151 - Qualquer atividade economi:_:al ¢S
desenvolvida no Municipio devera ser conciliada ¢
protegiio ao meio ambiente.

Art 152 - O Poder Piblico exigird de quem ex|
recursos minerais no Municipio, inclusive através de
judicial, o cumprimento da obrigagdo de fazer @
peraciio do ambiente degradado, devendo ser depo
caugio para o exercicio dessas atividades, ou prov
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existéncia de seguro adequado.

Art 153 - O Municipio manter4 controle sobre o
emprego de técnicas, metodos e substincias que acarretem

prejuizos aos igarapés, lagos, manaciais d'dgua, aquiferos,
flora e fauna.

Art 154 - O Poder Piiblico s6 contribuird ou autorizard
a construcdo de zona industrial e de depésito de residuos

s6lidos, liquidos e gasosos, a quinhentos metros de 4reas
habitadas ou destinadas *a habitago.

Art 155 - Fica criado o Conselho Municipal do Meio

Ambiente, que auxiliard o poder priblico na implementagfio

da politica ambiental, com composi¢ao e atribuigdes de-
finidas em lei.

CAPITULO - 1X
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLES-
CENTE, DO DEFICIENTE E DO IDOSO

Art 156 - O Municipio estimular4, por meio de incen-
tivos fiscais ou diretamente mediante subsidios cons; gna-
dos em seu orgamento anual, o acolhimento, sob a forma de

guarda, de crianga ou adolescente, 6rfio ou abandonado e
da pessoa idosa necessitada. '

Art 157 - Cabe *a familia, “a sociedade e ao Poder
Piblico, assegurar *a crianga, ao adolescente, ao portador
de deficiéncia e ao idoso, com absoluta prioridade, o direito
‘avida, "a educagfo, ao lazer, *a satide, “a alimentagio, “a
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cultura, "a dignidade, ao respeito, “a liberdade, “a co
vivéncia familiar e comunitéria, além de coloc4-las a sal
de toda a forma de negligéncia, discriminagdo, explorag?
violéncia, crueldade e opresséo.

Art 158 - O Municipio criard érgao especializado ps
receber criancas e adolescentes que praticarem atos an
sociais graves.

Art 159 - O Municipio criard 0 Conselho Municipal
defesa dos direitos da crianga e do adolescente, 6rg
normativo, deliberativo, controlador e fiscalizador
politica municipal de atendimento "a crianga e ao adole
cente. ) '

Parégrafo Unico - A lei dispord a cerca da organizag
composi¢do e funcionamento do Consclhol acima me
cionado, garantindo a participagao do poder judicidrio,
Ministério Piiblico, dos 6rgdos publicos encarregados
execugdo da politica social e educacional relacionada
crianga, ao adolescente, assim como a entidades ndo gov
namentais.

Art 160 - O Municipio promoverd a criaq§0 e imp
mentag¢do de programas de prevengdo a atendimentos
crianga e ao adolescente.

Art 161 - O Municfpio poderd instituir, em cc

sonancia com a real necessidade creches em locais prev
mente estabelecidos.
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DISPOSICOES FINAIS E TRASITORIAS

Art 1° - O Prefeito e os Vereadores prestardo compro-
misso de manter, defender e cumprir a presente Lei Orgénica.

Art 27 - A revisdo da Lei Organica do Municipio de
RODRIGUES ALVES, serd realizada apés cinco anos da
data de sua promulgacgdo.

Art 3° - Os Projetos de Leis Complementares, de
autoria do Executivo, serdo enviados para apreciagdo do
Legislativo, no prazo de 12 meses, a contar da promulgagéo
da presente Lei Orgénica.

Art 4° - O Poder Executivo implantara e regulamen-
tard os Conselhos criados por esta Lei, no prazo de 12
meses, a partir da promulgag@o da presente Lei Orgénica.

Art 5° - Ao Municipio, concomitantemente com o
Estado, compete garantir o transporte dos produtos agrico-
las dos médios e pequenos produtores, dentro do prazo de
18 meses.

Art 6° - O Municipio garantird regularmente a as-
sisténcia médica e odontolégica "as populagdes da drea
rural e ribeirinhas, concomitantemente com o Estado.

Art 7° - No prazo méximo de 60 dias, o Poder Execu-
tivo, através do 6rgdo competente, cadastrard vs idosos
maiores de 65 anos e lhes expedird carteira especial,
pessoal e intransferivel, concedendo-lhes passagens gra-

84

tuita nos transportes coletivos urbanos e rurais do Mu-
nicipio.

Art 8 - Fica criada a Comiss@o Municipal de Defesz
e Prote¢@o ao consumidor.

Art 9° - O Municfpio incentivard o desenvolvimentc
do folclore, a misica popular, o artesanato, a inddstri:
caseira de doces e defumados.

Art 10 - O Municfpio promoverd campanhas de cons
cientizagio, destinadas “a populagdo rural, sobre satide
higiene e alimentagdo.

Art 11 - O Poder Piiblico, em todos os nfveis, instar
a aplicagdo e fiscalizagdo das normas gerais sobre a prc
tecio e prevengdo de acidentes de trabalho com seu

servidores.

Art 12 - O Municipio, juntamente com o Estad
propugnaré pela garantia de pregos minimos € o devid
escoamento dos produtos agricolas.
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